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O presente trabalho tem como objetivo abranger a visdo no que se refere a sociedade atual e contempordnea
em questbes voltadas para observéncia da responsabilidade pela violéncia obstétrica e conscientizar as
mulheres da cidade de Passos/MG sobre seus direitos, divulgando informagbes para a identificagdo e
enfretamento da violéncia obstétrica. O instituto da responsabilidade civil possui uma grande importancia para
0 ambito juridico, visto que reflete as condutas e relagbes humanas no direito contempordneo em sociedade,
representando de um lado uma recompensa pecuniaria ao lesado e de outro a puni¢cdo do agente causador
do dano. Frequente é a ocorréncia de erros cometidos por profissionais da saude em hospitais em pleno
exercicio da profissdo resultando em danos graves e irreversiveis as gestantes e parturientes. E necessério
cada vez mais se falar sobra a violéncia obstétrica, em que observamos um aumento da pesquisa sobre o
tema nos grupos académicos, entre pesquisadores, sendo necessario difundir estes estudos para a
sociedade. Sabe-se ha tempos que a violéncia obstétrica tem crescido gradativamente ao longo dos tempos
e isso traz certa preocupagdo para a sociedade, bem como as organizagbes mundiais que estdo envolvidas
em amenizar essa problematica. A Organizacdo Mundial da Satde (OMS) definiu que violéncia obstétrica
consiste em condutas desde abusos verbais, restringir a presenga de acompanhantes, procedimentos
meédicos ndo consentidos, violagédo de privacidade, recusa em administrar analgésicos, violéncia fisica e entre
outros. Apesar de ser ato comum, gragas a pouca informag¢do e, em alguns casos, até medo de reprovagdes
sociais, os desrespeitos dos direitos da mulher no momento do parto é pouco falado no meio juridico, e,
mesmo havendo formas de indenizagdo no ambito civil, a violéncia obstétrica ndo possui tipificagcdo especifica
que assegure a totalidade das garantias humanas minimas. E fato que essa violagdo ignora todas a barreiras
sociais e culturais. Diante da pesquisa realidade com o projeto pode-se concluir que a violéncia obstétrica é
um assunto ainda ndo muito difundido no Brasil, considerando que que uma a cada quatro brasileiras ja foi
vitima de violéncia obstétrica e sdo raros os casos de dentincia acerca desta pratica. Sendo assim, se torna
de extrema importancia levar o maximo de conhecimento sobre os direitos das gestantes e parturientes e a
responsabilidade civil que a pratica da violéncia obstétrica pode gerar aos profissionais da saude que a
cometem.
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académicos, entre pesquisadores, sendo necessario
difundir estes estudos para a sociedade.

Sabe-se ha tempos que a violéncia obstétrica
tem crescido gradativamente ao longo dos tempos e
isso traz certa preocupagéo para a sociedade, bem
como as organizagbes mundiais que estdo
envolvidas em amenizar essa problematica. A

Introducgéao

O instituto da responsabilidade civil possui
uma grande importancia para o ambito juridico, visto
que reflete as condutas e relagbes humanas no
direito contemporaneo em sociedade, representando
de um lado uma recompensa pecuniaria ao lesado e
de outro a punigdo do agente causador do dano.

Frequente é a ocorréncia de erros cometidos
por profissionais da saude em hospitais em pleno
exercicio da profissdo resultando em danos graves e
irreversiveis as gestantes e parturientes.

E necessario cada vez mais se falar sobra a
violéncia obstétrica, em que observamos um
aumento da pesquisa sobre o tema nos grupos

Organizagdo Mundial da Saude (OMS) definiu que
violéncia obstétrica consiste em condutas desde
abusos verbais, restringir a presengca de
acompanhantes, procedimentos médicos nao
consentidos, violagdo de privacidade, recusa em
administrar analgésicos, violéncia fisica e entre
outros.
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apropriagdo do corpo da mulher e dos processos
reprodutivos por profissionais de saude, na forma de
um tratamento desumanizado, medicagdo abusiva
ou patologizagao dos processos naturais, reduzindo
a autonomia da paciente e a capacidade de tomar
suas proprias decisdes livremente sobre seu corpo e
sua sexualidade, o que tem consequéncias negativas
em sua qualidade de vida (OMS).

Importante salientar que para que haja a
responsabilidade sucessiva ha necessidade da
violagdo primeiramente da responsabilidade
originaria, ou seja, ha necessidade de reunir todos os
elementos do ato ilicito, conforme artigo 186, CC
como: conduta, culpa, nexo de causalidade e dano
para que haja a responsabilidade civil.

Como consequéncia, temos o artigo 927, CC
diz que aquele que comete ato ilicito, ou seja, a
conduta que carregue todos os elementos
construtivos do ato ilicito, possui a obrigacdo de
realizar a reparacao do dano.

Apesar de ser ato comum, gragas a pouca
informacdo e, em alguns casos, até medo de
reprovagoes sociais, os desrespeitos dos direitos da
mulher no momento do parto é pouco falado no meio
juridico, e, mesmo havendo formas de indenizagao
no ambito civil, a violéncia obstétrica ndo possui
tipificagdo especifica que assegure a totalidade das
garantias humanas minimas. E fato que essa
violagao ignora todas a barreiras sociais e culturais.

Por outro lado, quando tratamos deste tema,
temos que observar a situagao precaria da estrutura
de grande parte dos estabelecimentos hospitalares,
principalmente quando se trata de saude publica, que
muito das vezes ndo oferece aos profissionais da
area da saude, uma estrutura adequada.

Desta forma, a responsabilidade do médico
também se decorre do emprego de instrumentos que
nao estejam em plenas condicées de uso, que por
falta de condicdes do proprio estabelecimento
hospitalar, arrisca em procedimentos com intuito de
resguardar o bem maior que é a vida.

A violéncia obstétrica se refere a praticas e
comportamentos abusivos, e com desrespeitos e
violentos por parte dos profissionais de saude
durante o parto e o periodo pés-parto. Essas praticas
podem incluir a realizagcdo de procedimentos
invasivos e sem quer autorizagdo, consentimentos,
humilhagdo, discriminatério, negligéncia, falta de
informagdes adequadas, entre outros.

Sao atos que violam os direitos humanos das
mulheres e que podem ter consequéncias graves
para a saude fisica, moral e emocional. Sendo que a
violéncia obstétrica € uma forma de discriminagao de
género, e acaba afetando exclusivamente as
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mulheres, afetando as normas culturais em relagao a
maternidade, feminilidade.

E de grande importancia reconhecer e
denunciar a violéncia obstétrica como uma forma de
garantir os seus direitos, conscientizando a
populagdo sobre a importancia do respeito aos
direitos das mulheres, ajudando a mudar a cultura
médica e promovendo a equidade de género, e com
isso as mulheres tenha acesso a cuidados de saude,
com respeito, paz, tranquilidade, seguranca.

A violéncia obstétrica é um assunto
invisibilizado no Brasil, considerando que as
pesquisas revelam que uma a cada quatro brasileiras
ja foi vitima de violéncia obstétrica.

Exemplo de caso ocorrido em 2021, no
interior de Sdo Paulo, uma mulher que ndo quis ser
identificada, perdeu o filho no 8° més de gestagao por
causa da demora em seu atendimento, mesmo com
constantes pedidos de ajuda e relatos de dor intensa
que ela fazia a equipe do hospital.

Além disso, segundo relata, quando
finalmente foi atendida, o médico cometeu assédio
sexual contra ela, tocando-a de forma inapropriada.

No Brasil, temos a Lein® 11.108, de 7 de abril
de 2005, regulamenta o direito da gestante ao
acompanhante durante o trabalho de parto, parto e
pds-parto no sistema Unico de Saude (SUS), pode
ser aplicado para coibir essa pratica.

Também pode ter uma Doula como
companhia durante o trabalho de parto, parto e pos-
parto e de mais uma pessoa de sua livre escolha

(acompanhante).
A doula oferece suporte fisico e emocional a
gestante e aos seus familiares, oferecendo

informagdes sobre o parto sugerindo leituras,
esclarecendo duvidas, auxiliando na montagem do
plano de parto e preparando a mulher de maneira
geral ensinando exercicios e posi¢gdes para diminuir
as dores do parto, além de acompanhar a familia
apo6s o parto com os cuidados com o recém-nascido.

Temos também, as Lei n° 11.634/2007, que
vincula a maternidade a gestante dispondo que esta
tem direito de saber, desde o ato da sua inscrigdo no
programa de assisténcia pré natal, em qual
maternidade realizara o parto e sera atendida nos
casos de intercorréncia.

Além disso, a Resolugdo n° 2.144/2016 do
Conselho Federal de Medicina (CFM), estabelece
que a gestante tem o direito de ser informada sobre
todos os procedimentos que serdo realizados
durante o parto e ainda, tem direito de recusar
qualquer intervencdo que considere cirurgia
prejudicial a sua saude ou a do bebé.

No Brasil ndo temos Lei Federal que trate de
violéncia obstétrica ou parto humanizado; maioria
dos estados tem legislacdo sobre o tema em que
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podemos destacar a Lei 18.322/2022 do Estado de
Santa Catarina que Consolida as Leis que dispdem
sobre Politicas Publicas de Enfrentamento a
Violéncia Contra as Mulheres, dispondo em seu
capitulo V acerca da implantagcdo de medidas de
informacgao e protecao a gestante e parturiente contra
a violéncia obstétrica.

Destaque o teor dos artigos 34 e 35 da Lei
18.322/2022:

Art. 34. Considera-se violéncia obstétrica
todo ato praticado pelo médico, pela equipe do
hospital, por um familiar ou acompanhante que
ofenda, de forma verbal ou fisica, as mulheres
gestantes, em trabalho de parto ou, ainda, no periodo
puerpério.

Art. 35. Para efeitos do disposto neste
Capitulo considerar-se-a ofensa verbal ou fisica,
dente outras, as seguintes condutas:

| — tratar a gestante ou parturiente de forma
agressiva, nao empatica, grosseira, zombeteira, ou
de qualquer outra forma que a faga se sentir mal pelo
tratamento recebido;

Il — fazer graga ou recriminar a parturiente
por qualquer comportamento como gritar, chorar, ter
medo, vergonha ou duvidas;

lll — fazer graca ou recriminar a mulher por
qualquer caracteristica ou ato fisico como, por
exemplo, obesidade, pelos, estrias, evacuagédo e
outros;

IV — ndo ouvir as queixas e duvidas da
mulher internada e em trabalho de parto;

V — tratar a mulher de forma inferior, dando-
Ihe comandos e nomes infantilizados e diminutivos,
tratando-a como incapaz;

VI — fazer a gestante ou parturiente acreditar
que precisa de uma cesariana quando esta nao se
faz necessaria, utilizando de riscos imaginarios ou
hipotéticos ndo comprovados e sem a devida
explicagao dos riscos que alcangam ela e o bebé;

VIl — recusar atendimento de parto, haja vista
este ser uma emergéncia médica;

VIII — promover a transferéncia da internagéo
da gestante ou parturiente sem a analise e a
confirmacgéo prévia de haver vaga e garantia de
atendimento, bem como tempo suficiente para que
esta chegue ao local;

IX —impedir que a mulher seja acompanhada
por alguém de sua preferéncia durante todo o
trabalho de parto;

X — impedir a mulher de se comunicar com o
“mundo exterior”, tirando-lhe a liberdade de telefonar,
fazer uso de aparelho celular, caminhar até a sala de
espera, conversar com familiares e com seu
acompanhante;

Xl — submeter a mulher a procedimentos
dolorosos, desnecessarios ou humilhantes, como
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lavagem intestinal, raspagem de pelos pubianos,
posicao ginecoldgica com portas abertas, exame de
toque por mais de um profissional;

Xl — deixar de aplicar anestesia na
parturiente quando esta assim o requerer;
Xl — proceder a episiotomia quando esta

nao é realmente imprescindivel,

XIV — manter algemadas as detentas em
trabalho de parto;

XV — fazer qualquer procedimento sem,
previamente, pedir permissdo ou explicar, com
palavras simples, a necessidade do que esta sendo
oferecido ou recomendado;

XVI — apdés o trabalho de parto, demorar
injustificadamente para acomodar a mulher no
quarto;

XVIlI — submeter a mulher e/ou o bebé a
procedimentos feitos exclusivamente para treinar
estudantes;

XVIII — submeter o bebé saudavel a
aspiracédo de rotina, injegdes ou procedimentos na
primeira hora de vida, sem que antes tenha sido
colocado em contato pele a pele com a mée e de ter
tido a chance de mamar;

XIX — retirar da mulher, depois do parto, o
direito de ter o bebé ao seu lado no Alojamento
Conjunto e de amamentar em livre demanda, salvo
se um deles, ou ambos necessitarem de cuidados
especiais;

XX = n&o informar a mulher, com mais de 25
(vinte e cinco) anos ou com mais de 2 (dois) filhos
sobre seu direito a realizagdo de ligadura nas
trompas gratuitamente nos hospitais publicos e
conveniados ao Sistema Unico de Saude (SUS);

XXI| — tratar o pai do bebé como visita e
obstar seu livre acesso para acompanhar a
parturiente e o bebé a qualquer hora do dia.

A necessidade de punibilidade da violéncia
obstétrica é urgente e precisa de previsdo na
legislacao federal.

E uma espécie de violéncia que ainda se
considera que dialoga com o crime de género. Na
Camara dos Deputados, ha alguns projetos sobre o
tema em tramitacdo, projetos de lei 7.633/2014,
8.219/17 e 7.867/17, PL 6567/13, em tramite no
Congresso Nacional, também dispdem sobre as
diretrizes e os principios inerentes aos direitos da
mulher durante a gestagao, pré-parto e puerpério e a
erradicacao da violéncia obstétrica, e também ha um
outro Projeto de Lei 422/23 que inclui a violéncia
obstétrica entre os tipos de violéncia previsto na Lei
Maria da Penha, a proposta esta em andlise na
Camara dos Deputados.
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Existem paises que ja editaram legislacéo
especifica sobre violéncia obstétrica, como a
Argentina e o México.

Desse modo, precisamos de uma solugao
legislativa, com o intuito de diminuir os numeros de
caos e para que ocorra o entendimento sobre a
gravidade do assunto.

Devido o assunto ndo ser mostrado pela
midia na maioria dos casos, a visibilidade é escassa
na sociedade e no ordenamento juridico, do mesmo
modo, referente a auséncia de lei especifica sobre o
tema da violéncia  obstétrica, resultando
vulnerabilidade para as mulheres devido a falta de
conhecimento de seus direitos nos momentos de pré
parto, parto e pés-parto.

Sendo assim, de extrema importancia da
difusdo do tema do projeto a fim de mitigar que os
profissionais de salde cometam violéncia obstétrica
e se protejam os direitos das mulheres parturientes.

2 METODOLOGIA

Para atingir os objetivos pretendidos, o projeto
desenvolveu as seguintes etapas:

Em primeiro momento fez-se um levantamento
bibliografico e documental, amparado em pesquisa
bibliografica com sustentacdo na Constituicdo
Federal, legislagdes pertinentes, livros, artigos,
dissertagdes, teses acerca do tema.

Apés elaborou-se material informativo acerca da
violéncia obstétrica e suas consequéncias para o
profissional da saude que foi distribuido e divulgado
no curso de medicina e enfermagem da Faculdade
Atenas, para alunos e professores, buscando-se uma
ampla divulgagdo da necessidade de mitigagdo da
pratica de violéncia obstétrica e as responsabilidades
que podem gerar.

Além disso, o projeto participou do primeiro
Seminario de Pesquisa e Extensdo da Faculdade
Atenas.

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

Embora o Brasil possua legislacdo de protecédo a
gestante e parturiente, a violéncia obstétrica ainda
nao recebeu a sua protecéo legislativa adequada. A
violéncia obstétrica € um assunto ainda ndo muito
difundido no Brasil, considerando que as pesquisas
revelam que uma a cada quatro brasileiras ja foi
vitima de violéncia obstétrica.

O tema ainda é pouco difundido e percebe-se por
meio de pesquisas bibliograficas que a maioria das
mulheres que sofrem a referida violéncia ou nao
sabem que estdo passando por tal situagdo, ou nao
sabem como fazer a dendncia, ou ainda sentem
medo de formalizarem qualquer denuncia, ou ainda
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ndo conseguem provas suficientes para fazerem a
denuncia.

E de extrema urgéncia que a pratica de violéncia
obstétrica receba atencao legislativa, a fim de coibir
estes atos.

Enquanto a legislagdo ndo se formula, é dever das
instituicoes promover agdes para mitigar esta pratica.
A finalidade do projeto é exatamente trabalhar com a
divulgacéo acerca do tema e a responsabilidade civil
que esta pratica gera. Busca-se ainda informar as
gestantes e parturientes sobre os seus direitos para
que estas saibam como proceder em caso de
violéncia.

VIOLENCIA

OBSTETRICA
RESPONSABILIDADE CIVIL

A MULHER TEM O DIREITO DE ESTAR
ACOMPANHADA DURANTE O TRABALHO DE
PARTO, O PARTO E O PGS-PARTO IMEDIATO.

- GLEICE KELLY - ISABELLA GUIMARAES
- JOSE JULIO - MAYCON
- SILAS EDUARDO
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© QUE £ VIOLENCIA OBSTETRICA? FIQUE ATENTA AOS SEUS DIREITOS!
A violéncia obstétrica atinge diretamente as mulhms e pode

Pela lei do vinculo & maternidade, @ gestanto tem o dirsito de
‘partn o pés-parts. 12 et

saber, desde o ato da Sua Inscricdo no programa de assisténcia
pré-natal, sm qual maternidade realizara o parto @ sera atendida
i L i ¢

a mulher, .
reprodutivos, podendo manifestar-se por melo do violncia
verbal, fisica ou sexual e pela adogio de intervengdes e

efou sem
ciontificas. A lel do dirsito a0 acompanhante esti em vigor desde 2005, e
Afeta negativamente a quslidade de vida das mulheres, dispGe que a gestants tem o direito de ser acompanhada por
abalos traumas, pessoa de sua escolha durante sua

de satdo. (Lel

n® 11.108/2005

11.63412007,

dificuldades navidasexual,entre outros,

QUEM PODE PRATICAR A VIOLENCIA
OBSTETRICA CONTRA A MULHERT?
DEVER DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE
Médicos (as), anformeiros (as), técnicos fas) em
5> enfarmagem, obstetrizes ou qualquer outro <« A Portaria 1.067/2005 - Diz que ¢ dever dos servigos e
,,,.,m,;u,,::;.: ,:'.;’:.‘::‘ ‘;Lm: mamenta profissionals de saiide acolher com dignidade a mulher e o

q de rotinas com
benéficos.

ATINGE DIRETAMENTE AS MULWERES POR MEIO DE:

i 5 i baseadas em principlos éticos, garantindo a_ privacidade, a
Violéncia verbal, fisica ou sexual, abalos emocionais, traumas, autonomia e compartilhando com a mulher e sua familia as

depressdo, dificuldades. na vids sexusl, doula, entre outros.

doula b =
gestants @ aos seus fa
i

© MINISTERIO DA SAUDE ¢ o érgiio que define os protocolos e
os_procadimentos 2 serem utilizados nos estabelecimantos de.
satde, PUBLICOS OU PRIVADOS.

preparando a mulher para o granda momanto, e

parto, & doula permanscs a0 lado da mulher o tempo todo, fazendo : i :
massagens, ausiliando na movimentagio, sugerinde posicoes & DR HETERD DA IALIE teliens Rowo dsis s 1iiher o
encorajando a mas. Além disso, ajuda o parceiro ativamente do
momento. Ainda, depois do nascimento, a doula continua apoiands a
femil '

nascimentoda crianga.

Figuras 1 e 2. Folder explicativo

4 CONCLUSAO

Diante da pesquisa realidade com o projeto
pode-se concluir que a violéncia obstétrica € um
assunto ainda nao muito difundido no Brasil,
considerando que que uma a cada quatro brasileiras
ja foi vitima de violéncia obstétrica e sdo raros os
casos de denuncia acerca desta pratica.

Sendo assim, se torna de extrema
importancia levar o maximo de conhecimento sobre
os direitos das gestantes e parturientes e a
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responsabilidade civil que a pratica da violéncia
obstétrica pode gerar aos profissionais da saude que
a cometem.
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